Scoala gimnaziala Nr.1

Str. Mioritei, Nr. 24A, Pantelimon, Jud. Ilfov
Tel.: 021/313 51 52

E-mail: pantelimonscgl @yahoo.com
Website: http://scoalapantelimon.ro/

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.)  Scoala gimnaziala nr. 1, cu sediul in Pantelimon, strada Mioritei nr. 24A, judetul Ilfov,
organizeaza concurs, pentru ocuparea urmatorelor posturi contractuale, conform H.G. nr.
1336/08.11.2022.
1. Pe perioada nedeterminata 1 post contractual vacant de ADMINISTRATOR FINACIAR,
compartiment didactic-auxiliar, functie de executie.
2. Pe perioada determinata 1 post contractual vacant de SECRETAR, compartiment didactic-
auxiliar, functie de executie
3. Pe perioada nedeterminata 1 post contractual vacant de INFORMATICIAN, compartiment
didactic-auxiliar, functie de executie.
Conditii de ocupare a postului:
e Generale - Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 15 din
Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin HG nr. 1336/2022
¢ Specifice:
Pentru postul de ADMINISTRATOR FINANCIAR:
- Studii superioare de specialitate;
- Vechime In munca: nu se solicita;
- Abilitati foarte bune de operare pe calculator (Word, Excel, Access, Internet);
- Abilitati de relationare comunicare si pentru munca in echipa.
Pentru postul de SECRETAR:
- Studii superioare;
- Vechime In munca: nu se solicita;
- Abilitati foarte bune de operare pe calculator (Word, Excel, Access, Internet);
- Abilitati de relationare comunicare si pentru munca in echipa.
Pentru postul de INFORMATICIAN:
- Studii superioare de specialitate
- Vechime in munca: nu se solicita;
- Abilitati foarte bune de operare pe calculator (Word, Excel, Access, Internet);
- Abilitéti de relationare comunicare si pentru munca in echipa.
B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din
H.G. 1336/2022:
a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie
al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;




h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant,
sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
1) curriculum vitae, model comun european.
Dosarele de concurs se depun la Scoala gimnaziala nr. 1, cu sediul in Pantelimon, strada Mioritei nr. 24A,
judetul Ilfov, compartimentul secretariat, telefon: 021/313 51 52, e-mail: pantelimonscgl@yahoo.com.
C.) Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii,
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).
D.) Tematici si bibliografii

TEMATICA CONCURSULUI DE ADMINISTRATOR FINANCIAR
1. Organizarea contabilitatii la unitatile de Tnvatamant, respectiv inregistrarile contabile si documentele in

baza carora se fac acestea, referitor la operatiunile specifice instituutiei de invatamant;

Contabilitatea activelor fixe

e Inregistrarea amortizarii

Inchiderea conturilor si stabilirea rezultatului patrimonial
Contabilitatea decontarilor cu personalul

Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar
Operatiunile privind decontarile cu furnizorii

Operatiunile privind decontarile cu clientii

e Conturi la Trezoreria Statului si banci
2. Inventarierea patrimoniului institutiilor publice



W

Documente justificative care stau la baza inregistrarilor In contabilitate si pastrarea lor

4. Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice precum si organizarea,
evident si raportarea angajamentelor bugetare si legale

5. Finantarea si baza materiald a invatamantului preuniversitar

6. Exercitarea controlului financiar preventiv

7. Achizitia directa, licitatia deschisa si licitatia restransa.

Bibliografia:
1. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
2. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Legea nr. 500/2002 a finantelor publice cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare—
Capitolul X Personalul didactic auxiliar; CAPITOLUL XIV, Sectiunea a 3-a: Raspunderea patrimoniala;;
5. Ordinul nr. 1139/2015 privind modificarea si completarea ordinului Ministrului Finantelor 923/2014

pentru aprobarea Normelor Metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv
si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfdsoard activitatea de control
financiar preventiv propriu;

6. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea in legatura
cu gestionarea bunurilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Decret nr. 209/1976 pentru aprobarea regulamentului operatiunilor de casa;

8. OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,

ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu completarile si modificarile ulterioare;

9. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 191/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
10. Ordin 2021/2013 - pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind organizarea si

......

aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1917/2005;

11. Legea 98/2016 privind achizitiile publice cu modificérile si completarile ulterioare;

12. Ordinul nr. 1954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor privind finantele publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

13. Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, cu modificarile si
completarile ulterioare;

14. Ordin nr. 2634/2015 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile;

15. Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

16. OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

17. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

18. OUG 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

19. Ordinul nr. 629/2009 privind intocmirea si depunerea situatiilor publice, cu modificarile si

completarile ulterioare;
20. HG 423/2016 - Metodologia de alocare a drepturilor de care beneficiaza copiii cu CES integrati in
invatamantul de masa, cu modificdrile si completarile ulterioare
21. Ordinul nr. 720/2014 pentru aprobarea normelor metodologice privind executia bugetelor de venituri
si cheltuieli ale institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
22. OMFP 517/2016 - FOREXBUG, cu modificarile si completarile ulterioare;
23. Hotararea nr. 1395/2010 privind finantarea unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, finantate
din bugetele locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

TEMATICA CONCURSULUI DE SECRETAR

e Organizarea sistemului de invatamant preuniversitar;

« Incadrarea personalului in invatimantul preuniversitar;



Particularitati ale salarizarii in invatamantul preuniversitar;

Actele de studii — tipuri, conditii de eliberare, modul de completare;

Duplicate ale actelor de studii;

Documente scolare;

Cunostinte de legislatie privind emiterea si evidenta deciziilor, a adreselor oficiale si a adeverintelor;
Acordarea burselor scolare si a altor ajutoare sociale pentru elevi;

Arhivarea si circuitul documentelor;

Intocmirea si gestionarea bazelor de date EDUSAL, REVISAL, SIIIR, BURSE SCOLARE

Bibliografia:

Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificdrile si completdrile ulterioare—
Capitolul X Personalul didactic auxiliar; CAPITOLUL XIV, Sectiunea a 3-a: Raspunderea
patrimoniala;
ROFUIP aprobat prin OME nr. 5726 din 6 august 2024, publicat In Monitorul Oficial al Romaniei nr.
795 din 12 august 2024
Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
H.G nr. 1.336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;
H.G. 250/1992, actualizata — privind concediile de odihna si alte concedii ale salariatiilor din
administratia publicd,din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare;
Norme metodologice privind efectuarea concediului de odihnd pentru personalul didactic
emise in aplicarea prevederilor Legii 1/2011 — Legea Educatie Nationale aprobate cu Ordinul
5559/7.10.2011;
Legea 263/2010, actualizata — privind sistemul unitar de pensii publice;
Criteriile de normare a personalului didactic auxiliar si nedidactic potrivit Notificarii MEN
44990/1999;
HG 1294/2004 — acordarea ajutorului financiar “Euro 200”
Ordin 5379/2022 privind criteriile generale de acordare a burselor elevilor in invatdmantul
preuniversitar de stat, cu modificarile si completarile ulterioare
Ordin 3844/2016 — Regulamentul privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare
gestionate de unitatile de Tnvatamant preuniversitar;
Regulament privind regimul stampilelor si sigiilor;
Hotararea nr. 905/2017 privind Registrul general de evidenta al salariatilor;
Legea 53/2003 Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea 16/996 Legea Arhivelor Nationale;

OUG nr. 10/2008 salarizarea personalului nedidactic din invatamant.

TEMATICA CONCURSULUI DE INFORMATICIAN

PC - utilizare, depanare, intretinere

Calculatoare — arhitectura, componente, periferice, caracteristici, diagnosticare si depanare;
Instalarea si configurarea statiilor de lucru: sistem de operare, drivere, aplicatii;,

Instalarea si configurarea perifericelor: imprimante, scannere, camere web;

Operarea suitelor de tip office: MS Office (2007 — 2019), OpenOffice.

Retele de calculatoare

Retele de calculatoare: topologii, medii de transmitere, protocoale;

Echipamente de retea: instalare si configurare — router, switch, access point, wired/wireless;
Configurare si administrare retele LAN.

Fisa postului de informatician.

Bibliografie:

1.

Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificdrile si completarile ulterioare—
Capitolul X Personalul didactic auxiliar; CAPITOLUL XIV, Sectiunea a 3-a: Raspunderea
patrimoniala;



2. ROFUIP aprobat prin OME nr. 5726 din 6 august 2024, publicat In Monitorul Oficial al Romaniei nr.
795 din 12 august 2024

3. Legeanr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cucaracter personal
si libera circulatie a acestor date;

4. Legea nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in
sectorul comunicatiilor electronice;

5. Boboila, C. — Arhitectura sistemelor de calcul, Editura Sitech, 2007;

6. Banica, I. — Retele de comunicatii intre calculatoare;

7. Cercel, E. — Microsoft Office 2007 — Ghid vizual pentru Windows, Editura Niculescu.

Concursul de administrator finaciar se va desfisura la sediul Scolii Gimnaziale Nr. 1

Pantelimon, Jud. Ilfov, dupa cum urmeaza:

Activitate Data Intervalul Locatia
orar

Publicarea anuntului 06.09.2024 -
Depunerea dosarelor de inscriere 11.09.2024-24.09.2024 9:00-16:00
Selectia dosarelor 24.09.2024 9:00-16:00 Scoala
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 25.09.2024 11:00 Gimnaziala
Depunerea contestatiilor la selectia 25.09.2024 11:00 -16:00 Nr. 1, Oras
dosarelor Pantelimon, Str.
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 26.09.2024 10:00 Mioritei nr. 24
dupa contestatii A, Jud. Ilfov
Proba scrisd/practica 27.09.2024 09:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisd 27.09.2024 12:00
Depunerea contestatiilor la proba scrisa 27.09.2024 12:00-13:00
Afisarea rezultatelor de la proba scrisa, 27.09.2024 14:00
dupa contestatii
Interviul 30.09.2024 14:30
Afigarea rezultatelor la proba de interviu 30.09.2024 15:30
Afisarea rezultatelor finale 30.09.2024 16:00

Concursul de secretar se va desfasura la sediul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Pantelimon, Jud. Ilfov,

dupid cum urmeaza :

Activitate Data Intervalul Locatia
orar

Publicarea anuntului 06.09.2024 -
Depunerea dosarelor de inscriere 11.09.2024-24.09.2024 | 9:00-16:00
Selectia dosarelor 24.09.2024 9:00-11:00 Scoala
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 25.09.2024 11:00 Gimnaziala
Depunerea contestatiilor la selectia 25.09.2024 11:00 -16:00 Nr. 1, Oras
dosarelor Pantelimon, Str.
Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor 26.09.2024 10:00 Mioritei nr. 24
dupa contestatii A, Jud. llifov
Proba scrisd/practica 27.09.2024 09:00
Afigarea rezultatelor la proba scrisa 27.09.2024 12:00
Depunerea contestatiilor la proba scrisa 27.09.2024 12:00-13:00
Afisarea rezultatelor de la proba scrisa, 27.09.2024 14:00
dupa contestatii
Interviul 30.09.2024 14:30
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 30.09.2024 15:30
Afisarea rezultatelor finale 30.09.2024 16:00




Concursul de informatician se va desfasura la sediul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Pantelimon, Jud.

Ilfov, dupa cum urmeaza :

Activitate Data Intervalul Locatia
orar

Publicarea anuntului 06.09.2024 -
Depunerea dosarelor de inscriere 11.09.2024-24.09.2024 9:00-16:00
Selectia dosarelor 24.09.2024 9:00-11:00 Scoala
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 25.09.2024 11:00 Gimnaziala
Depunerea contestatiilor la selectia 25.09.2024 11:00 -16:00 Nr. 1, Oras
dosarelor Pantelimon, Str.
Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor 26.09.2024 10:00 Mioritei nr. 24
dupa contestatii A, Jud. Ilfov
Proba scrisa/practica 27.09.2024 09:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisd 27.09.2024 12:00
Depunerea contestatiilor la proba scrisa 27.09.2024 12:00-13:00
Afisarea rezultatelor de la proba scrisa, 27.09.2024 14:00
dupa contestatii
Interviul 30.09.2024 14:30
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 30.09.2024 15:30
Afisarea rezultatelor finale 30.09.2024 16:00

Conform H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 sunt declarati admisi la proba scrisa/practica candidatii care au

obtinut minimum 50 puncte.

Rezultatul final este media aritmetica dintre punctajele de la proba scrisa/practica si de la interviu.
Informatii suplimentare se pot obtine la secretariat, telefon 021/313 51 52.

DIRECTOR,
Prof. Paun Corina Constanta




