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Criterii de selectie a expertilor
Proiect: ,,Micii Cercetasi”
1. Studii de specialitate corespunzitoare postului ocupat
— absolvirea studiilor superioare in domeniul Geografie, respectiv Educatie fizica si
sport.
2. Experienta didactica si educationali in lucrul cu elevii
— experienta in organizarea §i desfdsurarea activitétilor instructiv-educative cu copii si
preadolescenti.
3. Competente de organizare a activititilor practice, sportive si outdoor TABERE
SI EXCURSII SCOLARE
— capacitatea de coordonare a activitatilor de explorare, orientare, miscare si lucru in
echipa.
4. Abilititi de comunicare, colaborare si management al grupului
— relationare eficienta cu participantii i capacitatea de a mentine un climat
educational pozitiv si sigur.
5. Experienta in proiecte educationale, activititi extracurriculare sau nonformale
— participarea la proiecte, tabere, excursii tematice, activitéti sportive sau educationale

interdisciplinare.

Proiect: ,,Micii Cercetasi”
Atributiile expertilor, profilul posturilor si grila de evaluare pentru selectie

1. PROFESOR- PROFIL GEOGRAFIE
Profilul postului
-Cerinte minime:
o studii superioare in domeniul Geografie;
« experienta didactica in lucrul cu elevii;
« competente de organizare a activitatilor practice si outdoor;
« abiliti{i de comunicare si coordonare a grupurilor;
« disponibilitate pentru activitati extracurriculare §i nonformale.
Competentfe urmirite:
o utilizarea metodelor interactive §i aplicative;
« organizarea activitéfilor de explorare gi orientare;
« dezvoltarea spiritului de observatie §i investigare;
« capacitatea de lucru in echipd;
« adaptarea activitatilor la nivelul de varsta al participantilor.
Atributii
o planifica si desfisoari activitdfi tematice de explorare si orientare;
« coordoneazi activitatile practice legate de mediul inconjurator §i cunoagterea spatiului
geografic;
« organizeazi jocuri i activitai educative outdoor;
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« realizeazi materiale informative §i fige de lucru pentru participanti;

 contribuie la dezvoltarea spiritului ecologic §i a comportamentului responsabil faja de
mediu;

» colaboreazi cu ceilalti experti pentru buna desfasurare a activitatilor;

e monitorizeazi participarea §i implicarea beneficiarilor;

* participa la evaluarea activitdtilor si intocmirea raportarilor.

2. PROFESOR DE EDUCATIE FIZICA SI SPORT
Profilul postului
Cerinte minime:
« studii superioare in domeniul Educatie fizica i sport;
 experientd didactica in lucrul cu elevii;
» competente de organizare i coordonare a activitatilor sportive si recreative;
o capacitate de gestionare a grupurilor §i asigurare a sigurantei participantilor;
« disponibilitate pentru activitéti extracurriculare.
Competente urmirite:
o promovarea unui stil de viata sanatos i activ;
e organizarea activitafilor sportive si de echipa;
e dezvoltarea spiritului de cooperare si fair-play;
o utilizarea metodelor interactive si dinamice;
» gestionarea situatiilor de risc in activitatile practice.
Atributii
e organizeazi si coordoneazi activitafi sportive si jocuri de miscare;
» desfasoara exercitii si trasee aplicative specifice activitatilor cercetasesti;
e promoveaza spiritul de echipd, fair-play-ul si disciplina;
e asigurd respectarea normelor de sigurantd in timpul activitatilor;
» contribuie la dezvoltarea rezistentei fizice si a spiritului practic al participantilor;
e colaboreazi la realizarea programului activitatilor outdoor;
 sprijind implicarea activa i participarea constantd a elevilor;
 participd la evaluarea §i monitorizarea activitatilor din proiect.

GRILA DE EVALUARE PENTRU SELECTIA EXPERTILOR

N, Criteriul evaluat Pun?taj

crt. maxim

L. Studii de specialitate corespunzitoare postului 20 puncte

2. Experientd profesionala in domeniu 20 puncte
Experientd in activitéti extracurriculare/nonformale organizare

3. : o 30 puncte
Tabere si excursii

4. Competente de organizare si coordonare a activitatilor practice §i de 20 puncte
grup

5. Ablllté}l de comunicare, colaborare si implicare in proiecte 10 puncte
educationale
TOTAL 100 puncte

Modalitate de evaluare
« analiza dosarului profesional §i a documentelor justificative;
 evaluarea experientei relevante pentru activitatile proiectului;
Documente solicitate pentru dosarul de candidaturi
e cerere de inscriere de mana;
e CV Europass;
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o copie dupd actele de studii;

« documente care atestd experienta profesionala;

« documente/certificate relevante pentru activitéti extracurriculare si proiecte
educationale;

e copie act de identitate.

Dosarul se depune la secretariat institugiei de invajamaént
Perioada-19-22 mai

Manager proiect: Prgf. Doinita Cinta-Bine
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